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Concept pour l’accès aux équipes de compétition 
du Golf Club du Domaine du Brésil 

 

Les équipes qui représentent l’AGCDB sont composées de joueuses et joueurs motivés, 
s’engageant par la qualité de leur jeu, leur tenue, leur respect de l'étiquette et le bon esprit qui 
les animent, à donner l’exemple au sein du club et à en être les dignes ambassadeurs à l’extérieur. 

L’AGCDB participe aux épreuves Swiss Golf, Championnats Suisses Interclubs A-B, aux 
championnats MidAmateurs A et B, Seniors 50+, Dames 50+, ASGS Séniors 60+ et 70+ et à la 
Coupe Helvétique, dans la mesure des joueurs disponibles et des places disponibles dans les 
différents championnats. Ces participations sont en partie financées par le club. 

Le Club sera chargé d’élaborer une communication à tous les membres actionnaires et 
bénéficiaires afin de leur présenter le concept d’accès aux équipes 

Structure du document 

 
1. Règlement 
2. Annexe    1.      Responsabilités des capitaines des équipes  
3. Annexe   2 .      Devoirs des joueurs  
4. Annexes    3-12  Projet sportif par équipe 
 
 
Concept d’accès aux équipes du Golf Club Domaine du Brésil (AGCDB) 
Règlement 
 
1. Objectifs  

o L’objectif associatif est d’intégrer les nouveaux joueurs/joueuses dont le niveau est égal 
ou proche des critères de qualifications, de conserver et développer les équipes de 
compétition dans un climat convivial et de dégager une image d’excellence du club (par 
ex : respect de l’étiquette, uniformité des vêtements), respectivement de promouvoir les 
valeurs du club.  
 

o L’objectif sportif est de faire progresser le niveau de jeu global des joueurs/ joueuses, de 
rester au niveau acquis par l’engagement et la motivation des membres des équipes, voir 
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viser plus haut dans les années à venir, tout en gardant un esprit d’équipe soudé, d’entraide 
conviviale et d’amitié.  

 
 

2. Membres 
Conditions d’accès 
a) Être membre Actionnaire ou Bénéficiaire et avoir acquitté ses cotisations au plus 

tard au 31 mars de la saison en cours 
b) Disposer d’un handicap correspondant à la catégorie de jeu selon chiffre 3 
c) Être disponible, motivé et doté d’un esprit d’équipe et de compétition 
d) Se conformer aux devoirs des joueurs (annexe 2) 
e) Accepter les critères de sélection définis dans le projet sportif de l’équipe concernée 

(annexes 3-12) 
 

Les équipes et Hcp (Hcp minimum selon Règlements SwissGolf ou ASGS) et comité. 
a) Mid A                                Hcp       0 – 10 
b) Mid B                               Hcp       0 – 13 
c) Interclubs A3                  Hcp       0 –   6      (équipe hcp max 40) 
d) Interclubs B4                  Hcp       0 – 18,5   
e) Interclubs Dames B4     Hcp       0 – 18  
f) Coupe Helvétique          Hcp     10 – 18  
g) Interclubs 50+ B4           Hcp       0 – 18,4  
h) Interclubs Dames50+     HcP      0 – 24    
i) Séniors 60+                      Hcp      0 – 18,4      (membres section séniors + ASGS) 
j) Séniors 70+                      Hcp      0 – 24         (membres section séniors + ASGS) 

 
Chaque membre peut participer activement (jouer une rencontre) au maximum dans deux 
équipes, sauf un joueur ayant participé aux Séniors 50+. Ce dernier ne peut pas prendre part au 
Séniors 60+ ou 70+ (Règlement ASGS) 
 
L’admission aux équipes Mid est conditionnée à une année de jeu dans l’équipe Helvétique, 
sauf exception accordée par les capitaines. 
L’accès aux équipes i) j) est conditionné aux cotisations dues aux sections séniors et ASGS. 
 
 
3. Ressources 

3.1. L’AGCDB participe partiellement aux frais financiers 
- Frais d’inscription des équipes selon chiffre 3, équipes a) à j) 
- Défraiement pour les Interclubs selon chiffre 3, équipes c-d-e-g-h-i-j 
- Frais forfaitaires pour les rencontres au Brésil équipes selon chiffre 3 a-b et f 

 
3.2. Ces participations sont déterminées chaque année par le comité de l’AGCDB en  
        fonction du budget 

 
4. Responsabilités des capitaines d’équipes. 

Les capitaines d’équipe doivent répondre aux critères définis à l’annexe 1. 
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Une charte est élaborée avec pour objet de préciser les droits et les obligations des membres 
souhaitant représenter le Golf Club Domaine du Brésil dans toutes les compétitions par 
équipes, annexe 2. 
Chaque Capitaine élabore un projet sportif (annexes 3 à 12) 

 

Concept pour l’accès aux équipes de compétition du Golf Club du Domaine du Brésil 
et annexes, approuvés par : 

 
 
Le comité de l’AGDB et les capitaines d’équipe ci-après 

 
 

Président  Capitaine  

Roland Bonzon Jean-Luc Budry   
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Lu pour accord – y compris Annexes 1 à 12  

 
 

Capitaines Responsable                           Annexes  
 
Capitaines Midamateurs A Daniel Balthazard                    3 

Capitaine Midamateurs B  Serge Braillard                          4 

Capitaine Coupe Helvétique Luigi Chiapparino                    5 

Capitaine Interclubs Dames B3 Christine Nicolet                     6 

Capitaines Interclubs A3 Steve Paquier                          7 

Capitaine Interclubs B4 Jordan Hadjeba                         8 

Capitaine Interclubs Men 50+  Jean-Luc Budry                        9 

Capitaine Interclubs Dames 50+ Martine Rovero                     10 

Capitaine Interclubs ASGS 60+ Roland Bonzon                      11 

Capitaine Interclubs ASGS 70+ Claude Lipp                            12 

  



Concept d’accès aux équipes de compétition de l’AGCDB - Règlement – Version 10 - du   09.12.22   –    Page  5  
 

 

Annexe 1 
au Concept des équipes de compétition du Golf Club Domaine du Brésil  
(AGCDB) 

1. Responsabilités du capitaine d’équipe 
Le rôle du capitaine d’équipe étant très important et exigeant, ce dernier devrait être un golfeur 
expérimenté et en mesure de consacrer le temps nécessaire à sa tâche. Il doit être un élément 
motivateur et exemplaire dans son comportement, veiller au respect de l'esprit sportif, collectif 
et à l'ambiance conviviale, respectivement développer l’esprit d’équipe. Il est choisi à la fois par 
les joueurs de l’équipe et le comité, ceci en accord avec le Comité de l’AGCDB. 

Ses principales responsabilités sont : 

a. Désigner un vice-capitaine d’équipe 

b. Transmettre les valeurs du Golf Club Domaine du Brésil pour favoriser l’esprit d’équipe et de 
camaraderie. S’assurer que leurs équipiers conservent durant le déroulement des rencontres 
sportives une attitude respectueuse et fair-play. Veiller à la bonne application des messages et 
des recommandations de la Commission sportive, notamment sur l’attitude à adopter. 

c. Présenter un projet sportif pour son équipe lors de l’AG d’automne qui comprend des objectifs 
et un système d’accès à l’équipe (mode de sélection), validé par le comité de l’AGCDB 

d. Faire une sélection en respectant cette charte et le projet sportif présenté. Faire une première 
communication auprès des membres pour établir une liste élargie des joueurs ou joueuses 
potentiels. Le mode de sélection devra prendre en compte, l’esprit sportif et la combativité, la 
forme tant technique que physique, la capacité du joueur à privilégier une stratégie d’équipe 
plutôt qu’individuelle ainsi que les résultats obtenus lors des compétitions de préparation.  

e. Communiquer la composition de l’équipe dans les meilleurs délais avant le début des épreuves. 
Communiquer les informations reçues des golfs recevant l’épreuve. Préciser la tenue officielle 
du jour ou de chaque journée. 

f. Organiser les rencontres des matchs avec les autres clubs et le Golf Manager tout en s’assurant 
de disposer de plages horaires sur notre parcours, de joueurs disponibles pour la date 
pressentie, si possible avant de fixer définitivement la date et prévenir les restaurateurs pour 
assurer l’accueil des équipes. Préparer la feuille de match, inscrire les résultats et en assurer 
l’exactitude puis la transmettre immédiatement à la direction du championnat (MidAmateures 
et Helvétique). 

g. Remettre une copie de chaque feuille de match au Capitaine. Être présent au minium 1 heure 
avant les compétitions (préparation) 

h. Réserver l’hébergement et les heures de départ pour toutes les reconnaissances,  
organiser les modalités de déplacement, ramener les justificatifs de facture des frais engagés, 
gérer en toute équité le budget alloué par le comité de l’AGCDB. 

i. Connaître et respecter le règlement général des épreuves amateurs ainsi que les règlements 
généraux spécifiques de l’épreuve. Être présent ou se faire représenter à la réunion des 
capitaines.  
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j. Transmettre à son équipe, au capitaine du club, au président du club et au golf manager la 
composition de son équipe avant les rencontres, et les résultats immédiatement après (via un 
groupe WhatsApp). Les photos sont à transmettre au Golf Manager qui les diffusera sur les 
divers canaux d’information du Club (Newsletter, Facebook, Instagram) 

k. Tout manquement aux obligations énumérées dans la présente charte des joueurs et capitaines, 
sans justification valable, pourra entraîner l’exclusion temporaire ou définitive des équipes ainsi 
que la perte de tous les privilèges après audition auprès de la Commission sportive. 

l. Dans les cas les plus graves, la Commission sportive transmettra les faits reprochés au Comité 
de l’AGCDB.   

m. Tous les capitaines et joueurs sont réputés connaître et appliquer les dispositions de la présente 
charte.  
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Annexe 2 
au Règlement des équipes de compétition du Golf Club Domaine du Brésil  
(AGCDB) 

Devoirs des joueurs/joueuses 

o Je porte les valeurs du Golf Club Domaine du Brésil et j’adopte en toutes circonstances un 
comportement qui favorise l’esprit d’équipe et de camaraderie.  

o Je respecte la charte d’éthique et de déontologie du club (Art. 4 des Statuts de l’AGCDB), les 
règles et décisions du statut amateur, les règles de golf (R&A Rules Limited), la présente charte  

o Je m’engage à être membre Actionnaire, Bénéficiaire, par là même licencié auprès du Golf Club 
Domaine du Brésil, être à jour de ma cotisation au 31 mars de la saison en cours. Répondre aux 
exigences des règles du statut d’amateur.  

o Je m’engage à être exemplaire par mon comportement sur et hors du parcours, avoir un état 
d’esprit irréprochable, faire preuve de motivation, de rigueur, de camaraderie à l’entraînement 
et dans toutes les compétitions, ce qui implique le respect des autres joueurs, des organisateurs 
et bénévoles, du terrain, des installations, des règles de l’étiquette, le dress-code de l’équipe, 
du capitaine, des arbitres, des représentants du Golf Club Domaine du Brésil et de Swiss Golf.  

o Je m’engage à être à la disposition du capitaine pour les compétitions, à être présent lors des 
entraînements collectifs et de participer aux épreuves de préparation par équipes, de parcours 
de reconnaissance, de cours de règles. Je m’engage à prévenir le capitaine en cas 
d’indisponibilité.  

o Je m’engage hors situation de jeu, sur les golfs, à porter une tenue vestimentaire correcte 
(interdiction de port de tenues de joggings, shorts courts, tee-shirts, chemises sans cols), et à 
ne pas porter dans les lieux clos : casquette, visière, bob, chapeau et de respecter le règlement 
interne des clubs.  

o Je m’engage à participer à un minimum de compétitions majeures du Club faisant partie de 
l’Ordre du Mérite : Coupe du Président, Coupe du Capitaine, Championnat du Club (Stroke-
play), et/ou aux Compétitions 2 et 3 étoiles se jouant en strockplay/stableford (classement Brut 
pris en compte), respectivement aux systèmes de qualifications définis par le capitaine de la 
catégorie concernée. 

 
o Je m’engage à accepter les décisions du capitaine de l’équipe quant à la formation de l’équipe. 

Un joueur présélectionné pour une équipe A doit être prêt à jouer dans l’équipe B et 
inversement. 

o Lors des compétions MiD ou Interclubs, je m’engage à participer aux repas prévus 
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Annexe 3 
Projet sportif - MidA – Capitaine : Daniel Balthazard  
daniel.balthazard@gmail.com 
 

  Table des Matières  

1. La Vision  
2. Les Objectifs sportifs pour 2023  
3. L’équipe  
4. Critères sportifs de sélection des 12 joueurs de l'équipe Mid-Am A  
5. La sélection des 6 joueurs composant l'équipe lors d'une rencontre  
6. Les entrainements  

1. La Vision  

Présenter une équipe compétitive, fière de son club et respectueuse de l’étiquette du golf. 
Être reconnue pour notre combativité et notre camaraderie.  

2. Les objectifs sportifs pour 2023  

Équipe  
Profitant de deux matches sur trois à la maison, gagner au moins 2 matches sur 3.  
Individuels  
Que chacun des joueurs qui participera aux matches remportent au moins 1 simple et 1 
foursome.  

 

3. L’équipe  

L'équipe sera composée de 12 joueurs motivés ayant un handicap sous la barre de 10.1.  

 

4. Critères sportifs de sélection pour l'équipe Mid-Amateure A  

a) Le handicap du joueur au 31 mars 2023 doit être sous la barre de 10.1 
b) 8 des 12 joueurs seront sélectionnés selon l’ordre de mérite de l’année précédente 
c) 3 des 12 joueurs seront qualifiés lors d’une qualification interne ; les joueurs devront   
     présenter deux cartes avant le 31 mars (les 2 meilleures cartes sur 3 seront retenues) 
d) 1 des 12 joueurs sera sélectionné d’un commun accord entre le capitaine de l’équipe 
et le capitaine du club  

5. La sélection des 6 joueurs composant l'équipe lors d'une rencontre.  

La sélection des joueurs pour les rencontres se fera ainsi :  

4 joueurs seront choisis par le capitaine 
2 joueurs seront retenus selon le handicap au moment de la sélection (afin de 
départager les joueurs disponibles)  

6. Les entraînements  

- La participation aux entrainements hebdomadaires (le jeudi) est recommandée, mais 
   reste facultative.  

  

mailto:daniel.balthazard@gmail.com
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Annexe 4  
 
Projet sportif MidB -  Capitaine : Serge Braillard 
serge.braillard@netplus.ch 
 
Table des Matières 

1. La vison 
2. L’équipe 
3. Les critères sportifs 
4. La sélection des joueurs 
5. Les entraînements 

 

1. La vision 
    Développer notre niveau de jeu et jouer les matches dans le respect et la camaraderie. 
    Être reconnue comme une équipée combative, amicale et attachée à l’esprit du golf. 
    Représenter dignement notre Golf Club.  

2. L’équipe 
L'équipe est composée de 12 joueurs ayant un handicap compris entre 3 et 13 et ayant 25 
ans ou plus à la date de la première rencontre. 

3. Critères sportifs de sélection des 12 joueurs composants l'équipe MidAmateure B 
 

a) Le handicap du joueur au 31 mars 2023 doit être sous la barre de 13.0 
b) Les résultats obtenus l'année précédente aux 3 tournois majeurs du club. 

(tournois du capitaine, du président, et le championnat du club) 
b) Le classement du prix du mérite de l'année précédente. 
c) Avoir au moins joué une année avec l'équipe de la coupe Helvétique. 

4. La sélection des 6 joueurs composant l'équipe lors d'une rencontre. 
Lorsque plus de 6 joueurs seront disponibles pour un match, 

4 joueurs seront choisis par le capitaine selon critère point 3. 
2 joueurs seront choisis selon le handicap au moment de la sélection. 

5. Les entraînements 
- La participation aux entraînements hebdomadaires (le jeudi) est recommandée. 

- La participation aux entraînements dans la semaine préalable à un match est requise. 

Programme d'entrainement 
- A choix pendant 30 minutes avant de jouer sur le parcours : 

Bunker – Approche levée – Approche roulée – Coups entre 30-60 m (parcours 5 trous) 
Putting 

- En alternance :  

Entrainement en Foursome sur le parcours. 
Matchplay inter équipe avec comptabilisation des résultats. 

- Faire une sortie sur un 18 trous à l'extérieur une ou deux fois dans l'année.  

mailto:serge.braillard@netplus.ch
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Annexe 5 
Projet sportif - Coupe Helvétique  - Capitaine : Luigi Chiapparino  
Chiapparino@d-a.ch 

o Des entraînements optionnels seront tenus hebdomadairement afin de travailler des aspects 
spécifiques du jeu (parcours / practice) avec dans la mesure du possible un soutien 
occasionnel de nos pros.  

o Des entraînements obligatoires seront tenus dans les 2 semaines précédant la rencontre de 
Coupe Helvétique pour les joueurs (h/f) retenus ainsi que pour un remplaçant (h/f).  

o Les places seront attribuées en tenant compte de l'état de forme du joueur (h/f) mais 
également des handicaps cumulés ne pouvant pas être en-dessous de 80.00. 

 
 
  Les critères de sélections seront les suivants ; 
  

• Nombre de participations aux entrainements (actuellement le jeudi, mais je définirai 
avec mon équipe le jour afin d’avoir un maximum de présences) 

• Entrainements obligatoires 2 semaines avant la date de rencontre (les remplaçants 
seront présents aussi) 

• En fonction du budget, entrainement avec nos pros 
• Les places seront attribuées en tenant compte de la forme du joueur (en discussion 

ouverte avec chaque joueurs) 
• Système de qualification lors des entrainements quotidiens (par ex. matchplay ou autres 

propositions de mon équipe) 
  
  De plus, la décision de l’équipe définitive lors des rencontres sera discutée avec toute l’équipe    
  en amont afin d’avoir une décision « équitable, transparente et ouverte » en fonction des    
  critères définis. 
 
  

mailto:Chiapparino@d-a.ch
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Annexe 6 
Projet sportif - Interclubs Dames – Capitaine : Christine Nicolet 
team.nico@bluewin.ch 
 

Championnat les 12 et 13 août 2023 à Losone 

o Les joueuses souhaitant rejoindre l’équipe doivent présenter un handicap en dessous de 
18.5 (sont déterminants les handicaps 15 jours avant le début du championnat).  

o Dans l’éventualité où plus de 6 joueuses seraient intéressées et éligibles pour participer aux 
Interclubs, les noms des meilleures joueuses (par HCP) seront apposés sur la feuille 
d’inscription. Une compétition interne de sélection ainsi qu’une discussion collégiale entre 
toutes les joueuses seraient tenues 2 semaines avant le weekend de compétition afin de 
finaliser la sélection et les « paires » pour le Foursome. En dernier recours, la Capitaine 
tranchera. Une à deux joueuses « remplaçantes » seront intégrées dans la sélection finale 
afin de palier à tout souci de dernières minutes.  

o Des entraînements optionnels seront tenus hebdomadairement afin de travailler des aspects 
spécifiques du jeu (entraînement sur parcours et/ou hors parcours). Trois à quatre 
entraînements seront donnés par un Pro afin d’exercer divers aspects techniques et 
tactiques.  
 
 
  

mailto:team.nico@bluewin.ch
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Annexe 7  
Projet sportif - Interclubs Messieurs – A3 – Capitaine :  Steve Paquier 
Pneupaquier@hotmail.com 
 

Championnat les 12 et 13 août 2023 à Neuchâtel 

 

   Objectifs 

   Développer notre niveau de jeu et jouer les matches dans le respect et la camaraderie. 
   Être reconnue comme une équipe combative, amicale et attachée à l’esprit du golf. 
   Représenter dignement notre Club de golf. 

 

Qualification équipe championnat suisse interclub A3 Pour 2023, critères de sélections : 
 
1 : Le handicap. 
2 : Résultat de la saison en cours. 
3 : Choix de 3 joueurs du capitaine d’équipe avec le capitaine du club. 
 
 
1 : pour accéder à l’équipe, le handicap maximum sera de 6.0, le niveau moyen des 
Handicap  
     de la ligue A3 est de 3.0 
 
2 : les résultats des compétitions comme les back tee ou compétition strokplay ou 
stableford 
3 étoiles seront prises en compte pour sélectionner les 3 première places, suivant les 
résultats. 
 
 
3 : le capitaine d’équipe et le capitaine du club peuvent choisir 2 à 3 joueurs à choix pour 
compléter la élection, cette sélection en binôme permet aussi de délibéré pour des cas 
spéciaux tel que : un employé du Golf Domaine du Brésil, un de nos jeune membre est à 
l’étrange pour ses études, le parcours qui sera joué au IC, ou autres cas. 

 
Divers : la présence à l’entrainements et les résultats des Mid sont aussi utilisé pour aider à 
trancher pour la qualification entre plusieurs joueurs de la sélection. 

 

 
 
  

mailto:Pneupaquier@hotmail.com
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Annexe 8 

Projet sportif - Interclubs Messieurs - B4 – Capitaine : Jordan Hadjeba 
jordan.hadjeba@gmail.com 
 

Championnat les 12 et 13 août 2023 (Club hôte à déterminer) 
 
o L’objectif sportif :  

▪ Présenter une équipe de 6 personnes aux interclubs. 
▪ Monter dans la divisons supérieur ou de rester dans celle-ci 
▪ D’être au maximum présent aux entrainements 
▪ Avoir une équipe motivée et soudée  
▪ Avoir un comportement respectueux et respectable  
▪ Prendre du plaisir.  

 
o L’objectif associatif : 

▪ Avoir un maximum de jeunes joueurs  
▪ De promouvoir la sections compétition au sein du club  

 
Système de qualification 
Le championnat 2023 est fixé aux 12 et 13 août 2023 à (lieu à déterminer) 

▪ Le système de qualification est composé de plusieurs facteurs.  
o Deux choix de joueurs libre choisi par le Capitaine  
o Présence à l’entrainement du jeudi soir   
o Le hcp deux semaines avant les interclubs  
o Le résultat des 3 meilleurs compétitions, EDS jeudi soir, en 

strockplay, entre mars et fin mai, selon une grille de résultats  
o L’évolution des résultats est en tout temps disponible. 

 
Explications du tableau : 
 
Un Malus par rapport au (HCP deux semaines avant les interclubs)  
Une somme sera faite sur les trois meilleurs résultats de compétitions ou EDS le jeudi soir en 
Strockplay. 
Un bonus est donné pour la préséance aux entrainements le jeudi soir. 

 
 
 
 
 
 
 

 

Handicap 
Tous joueurs présentant un handicap adéquat à la ligue de jeu, peuvent rejoindre l’équipe. 
(Les handicaps seront déterminants 15 jours avant le début du championnat). Dans 

Échelles bonus préséance 
entrainement :  

100% -4  
80% -2  
60% -1  
40% 0  
20% 2  

0% 5  

mailto:jordan.hadjeba@gmail.com
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l’éventualité où plus de 6 joueurs seraient intéressés et éligibles pour participer aux Interclubs, 
une sélection serait tenue sur les résultats de la saison et de la forme du moment, 4 semaines 
avant le weekend de compétition. Le capitaine tranchera le cas échéant. Un à deux joueurs « 
remplaçants » seront intégrés dans la sélection finale afin de pallier toute éventualité. 

 

Entraînements 
Afin de maintenir l’esprit de compétition au sein de l’équipe des entraînements optionnels 
seront tenus hebdomadairement afin de travailler des aspects spécifiques du jeu. Des 
entraînements obligatoires seront tenus dans les 4 semaines précédant le weekend des 
Interclubs pour les joueurs ayant été retenus, ainsi que pour les deux remplaçants 

  

  Nom 
HCp 
Max 
10 

Malus 
HCP 

Comp 1 Comp 2 Comp 3 EDS Comp 5 
SOMME DES 

TROIS 
M.RESULTATS  

Bonus 
entrainement  

Resultat 
Final  Resultat 

Brut 
Resultat 

Brut 
Resultat 

Brut 
Resultat 

Brut 
Resultat 

Brut 

1 joueur 1 5 0 74 80 73 74 70 217 -1 216 

3 joueur 3 6 1 74 89 77 73 88 224 -4 221 

8 joueur 8 8 3 75 // 78 75 88 228 -4 227 

2 joueur 2  6 1 77 75 80 77 // 229 -2 228 

13 joueur 13 10 5 74 100 77 74 // 225 -2 228 

6 joueur 6 7 2 88 79 77 88 75 231 -2 231 

4 joueur 4 7 2 80 77 110 80 73 230 1 233 

7 joueur 7 8 3 77 80 78 78 // 233 0 236 

9 joueur 9 8 3 80 75 79 80 80 234 1 238 

11 joueur 11 9 4 79 80 90 79 // 238 -2 240 

10 joueur 10 9 4 80 78 // 80 125 238 1 243 

12 joueur 12 9 4 85 // 90 85 115 260 -2 262 

5 joueur 5 7 2 73 // // 73 // // // // 



Concept d’accès aux équipes de compétition de l’AGCDB - Règlement – Version 9 - du   08.12.22   –    Page  15  
 

 

 
Annexe 9 

Projet sportif – Interclubs Men 50+  - capitaine : Jean-Luc Budry 
gcdb@danse.ch 

Championnat les 29 et 30 juin 2023 à Verbier 

Handicap 
Afin de pouvoir atteindre l’objectif sportif, un hcp minimum de 18,4 est requis, ainsi 
que trois conditions contraignantes : 

▪ Être membre actionnaire de l’AGCDB 
▪ Avoir 50 ans 
▪ Ne pas jouer dans les équipes de l’ASGS 60+, ASGS 70+ (Règl.ASGS) 

 
Dans l’éventualité où plus de 6 joueurs seraient intéressés et éligibles pour participer 
aux Interclubs, une sélection basée sur le Hcp, les résultats de la saison et de la forme 
du moment sera effectuée. Les joueurs retenus seront informés deux mois avant le 
championnat 50+ soit début juin 2023. Un joueur « remplaçant » sera intégré dans la 
sélection finale afin de pallier toute éventualité. Le capitaine tranchera le cas 
échéant. 

 
Entraînements 
Des entraînements/parcours seront tenus un jour dans la semaine afin de travailler 
des aspects spécifiques du jeu (par ex : parcours - practice - formules de jeu) suivi 
d’un repas optionnel afin de développer l’esprit d’équipe et de convivialité. 

 
Système de qualification  
▪ Le système de qualification est composé de plusieurs facteurs. 
▪ La proposition va dans le sens suivant : 

o Une prime de départ est accordée en fonction du hcp en début de saison 
ex : 1er= 9 pts - 2ème 8 pts - 3ème 7 pts, etc. voir exemple ci-après 

o Entre l’ouverture et la mi-juin nous disposons d’environ 12 mardis. Les 4 
meilleurs résultats compteront pour le classement (sur 6 choisis pour le 
classement - 9 trous) 

o Sur les deux compétitions 3*** de cette même période, le meilleur 
résultat comptera pour le classement (18 trous) 

o Une prime aux entraînements est également prise en considération.   
o Carte EDS faite le mardi, jour d’entraînement 
o Le capitaine peut désigner deux joueurs de son choix 

 
▪ Après chaque compétition ou jour d’entraînement, le tableau des résultats sera 

envoyé à tous les joueurs. 
 
 
 
 
  

mailto:gcdb@danse.ch
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Annexe 10 

Projet sportif – Interclubs Dames 50+  - Capitaine : Martine Rovero 
martine.rovero@bluewin.ch 

Championnat les 29 et 30 juin 2023 à Leuk 

o Les joueuses souhaitant rejoindre l’équipe doivent présenter un handicap en dessous de 24 
(sont déterminants les handicaps 15 jours avant le début du championnat).  

o Pour la première année, une équipe sera formée sans qualification afin de situer la 
performance nécessaire à cette catégorie. Dès 2024, le système ci-après sera introduit afin 
de répondre aux conditions du présent concept. 

o Dans l’éventualité où plus de 6 joueuses seraient intéressées et éligibles pour participer aux 
Interclubs, les noms des meilleures joueuses (par HCP) seront apposés sur la feuille 
d’inscription. Une compétition interne de sélection ainsi qu’une discussion collégiale entre 
toutes les joueuses seraient tenues 2 semaines avant le weekend de compétition afin de 
finaliser la sélection et les « paires » pour le Foursome. En dernier recours, la Capitaine 
tranchera. Une à deux joueuses « remplaçantes » seront intégrées dans la sélection finale 
afin de palier à tout souci de dernières minutes.  

o Cette équipe s’est engagée à jouer le MP du club. 

o Des entraînements optionnels seront tenus hebdomadairement afin de travailler des aspects 
spécifiques du jeu (entraînement sur parcours et/ou hors parcours). Trois à quatre 
entraînements seront donnés par un Pro afin d’exercer divers aspects techniques et 
tactiques.  
 

  

mailto:martine.rovero@bluewin.ch
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Annexe 11 
Projet sportif – ASGS séniors 60+ (ASGS) – capitaine : Roland Bonzon 
bonzonroland@gmail.com 

Championnat les 9 et 10 août 2023 à Aaretal 

Handicap 
Afin de pouvoir atteindre l’objectif sportif, un hcp minimum de 18,4 est requis, ainsi 
que trois conditions contraignantes : 

▪ Avoir 60 ans et ne pas jouer dans l’équipe des séniors 50+ 
▪ Être membre de la sections séniors du club et de l’ASGS 

 
Dans l’éventualité où plus de 4 joueurs seraient intéressés et éligibles pour participer 
aux Interclubs, une sélection basée sur le Hcp, les résultats de la saison et de la forme 
du moment sera effectuée. Les joueurs retenus seront informés deux mois avant le 
championnat 60+ soit le 9 juin 2023. Un joueur « remplaçant » sera intégré dans la 
sélection finale afin de pallier toute éventualité. Le capitaine tranchera le cas 
échéant. 

 
Entraînements 
Des entraînements/parcours seront tenus le mardi dès 17h30 afin de travailler des 
aspects spécifiques du jeu (par ex : parcours - practice - formules de jeu, suivi d’un 
repas optionnel afin de développer l’esprit d’équipe et de convivialité. 

 
Système de qualification  
▪ Le système de qualification est composé de plusieurs facteurs qui devront encore 

être validés par les joueurs potentiels.  
▪ La proposition va dans le sens suivant : 

o Une prime de départ est accordée en fonction du hcp (hcp en début de 
saison ex : 1er= 9 pts - 2ème 8 pts - 3ème 7 pts, etc. voir exemple ci-après 

o Entre l’ouverture et la mi-juin nous disposons d’environ 12 mardis. Les 4 
meilleurs résultats compteront pour le classement (sur 6 choisis pour le 
classement - 9 trous) 

o Sur les deux compétitions 3*** de cette même période, le meilleur 
résultat comptera pour le classement (18 trous) 

o Sur les deux compétitions séniors des jeudis (13.4 et 11.5) le meilleur 
résultat sera pris en considération pour le classement (18 tous) 

o Une prime aux entraînements est également prise en considération.   
 

▪ Après chaque compétition ou mardi, le tableau des résultats sera envoyé à tous 
les joueurs. 

 
 
 
 
  

mailto:bonzonroland@gmail.com
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Annexe 12 

Projet sportif – Séniors 70+ (ASGS) – Capitaine : Claude Lipp 
claude.lipp1304@gmail.com 

ASGS Seniors Interclubs 70+,  Moossee mardi 5/6 septembre 2023 

Handicap 
Afin de pouvoir atteindre l’objectif sportif, un hcp maximum de 24 est requis, ainsi que 
trois conditions contraignantes : 

▪ Avoir 70 ans dans l’année en cours (31 décembre) 
▪ Ne pas jouer dans l’équipe des séniors 50+ 
▪ Être membre de la sections séniors du club et de l’ASGS 

 
Dans l’éventualité où plus de 3 joueurs seraient intéressés et éligibles pour participer 
aux Interclubs, une sélection basée sur le Hcp, les résultats de la saison et de la forme 
du moment sera effectuée. Les joueurs retenus seront informés deux mois avant le 
championnat 70+ (5 juillet 2023). Un joueur « remplaçant » sera intégré dans la 
sélection finale afin de pallier toute éventualité. Le capitaine tranchera le cas 
échéant. 

 
Entraînements 
Des entraînements/parcours seront tenus le mardi dès 17h30 afin de travailler des 
aspects spécifiques du jeu (par ex : parcours - practice - formules de jeu, suivi d’un 
repas optionnel afin de développer l’esprit d’équipe et de convivialité) 

 
Système de qualification  
▪ Le système de qualification est composé de plusieurs facteurs qui devront encore 

être discutés par les joueurs potentiels.  
▪ La proposition va dans le sens suivant : 

o Une prime de départ (hcp à fin mai, ex : 1er= 9 pts - 2ème 8 pts - 3ème 7 pts, 
etc ) et : 

▪ Le résultat brut des compétitions Section Seniors (définies au 
départ) et de certains mardis (définis aussi). 

▪ Après chaque compétition Section Seniors ou mardi, le tableau des 
résultats est envoyé à tous les joueurs. 

 
 

mailto:claude.lipp1304@gmail.com

